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LEl MUNICIPAL N° 301 /2017 — LEI DO SUAS DE SAO MIGUEL DO
GOSTOSO/RN

“Dispbe sobre Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sao
Miguel do Gostoso , Lei de Criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
e do Fundo Municipal de Assisténcia Social (Lei n°® 011 e 012/1997 de
07/05/1997) e Lei dos Beneficios Eventuais da Assisténcia Social ( Lei n°
266/2013 de 23/12/2014) adequando-as a nova LOAS, Lei Federal de n°
8.742/1993 que dispbe sobre a Organizacdo da Assisténcia Social no Pais,
alterada pela Lei Federal n°® 12.435 de 06/07/2011, d& outras providéncias e
revoga todas as leis anteriores criadas no ambito da Politica Municipal de
Assisténcia Social’.

O prefeito municipal faz saber que a Camara Municipal aprovou e o
prefeito sanciona a presente lei com fundamento na Lei Organica do Municipio.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Miguel do
Gostoso /RN tem por objetivos:

| — a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducéo de danos
e a prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) a promocéo da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promocao de sua integracao a vida comunitaria.
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Il — a vigilancia sociassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameacas, de vitimizagoes e danos;

Il — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisées socioassistenciais;

IV — a participacdo da populacdo, por meio de organizacfes
representativas, na formulacao das politicas e no controle de acdes em todos 0s
niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concepcéo e implementacdo dos
beneficios, servi¢os, programas e projetos, tendo como base o territorio.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secéo |
Dos Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

| — universalidade: todos tém direito a protecdo sociassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do
cidadao, sem discriminacdo de qualquer espécie ou comprovacdo vexatoria da
sua condicéo;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia
de contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do 1doso;

[l — integralidade da protecdo social: oferta das provisbes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;
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IV - intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede
sociassistencial com as demais politicas e érgaos setoriais de defesa de direitos
e Sistema de Justica;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em
situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica,;

VIl — universalizag&o dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario
da acao assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII — respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovacéao vexatoéria de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes
urbanas e rurais;

X — divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para sua concessao.

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Secéo |
Da Gestao

Art. 5° A gestéo das agfes na area de assisténcia social é organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema
Unico de Assisténcia Social ~-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742,
de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagcdo sao de
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competéncia da Uniao.

Paragrafo Unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de
assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art.6° O Municipio de S&o Miguel do Gostoso atuara de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do
SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgéo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio
de Sao Miguel do Gostoso € a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacéo e
Assisténcia Social - SEMTHAS.

Secao Il
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio
de S&o Miguel do Gostoso organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| — protecdo social basica: conjunto de servi¢os, programas, projetos
e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢cdes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il — protecdo social especial: conjunto de servicos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos
familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacfes de violacdo de direitos.

Art. 9° A protecdo social basica compde-se precipuamente dos
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
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Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,

[l — Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas;

81° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

§2° Os servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderéao
ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protecdo social especial ofertara precipuamente o0s
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade;

d) Servico de Protecéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua;

Il — protecao social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecdo em SituagBes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
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Art. 11. As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela
rede sociassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades ou organizagOes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto
sociassistencial.

81° Considera-se rede sociassistencial o conjunto integrado da oferta
de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulacao entre todas as unidades do SUAS.

82° A vinculagédo ao SUAS é o reconhecimento pelo 6rgéao gestor, de
que a entidade ou organizacdo de assisténcia social integra a rede
sociassistencial.

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS
integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS, do Municipio de Sdo Miguel do
Gostoso, quais sejam:

| — o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e demais
equipamentos e servi¢os da protecdo social basica;

Il — o Centro de Mdltiplo Uso - equipamento sede da secretaria e dos
Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo;

IIl —a Casa dos Conselhos — equipamento sede do Conselho Tutelar
e de todos os conselhos vinculados a SEMTHAS,;

IV — outros equipamentos e servigos criados em decorréncia desta
Lei ou futuramente em parceria com o governo federal / estadual ou por
iniciativa do municipio.

Paragrafo Unico - Além dos equipamentos ja existentes no
municipio, outras unidades poderao ser criadas por Decreto, em territdrios com
grande contingente populacional e situacdo de vulnerabilidade social, apos
estudos diagnosticos e aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social. Todas as instalacbes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servi¢cos neles ofertados, observadas as normas gerais.
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Art. 13. As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social, de
forma complementar.

8§ 1° O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a articulagdo e execucdo de servicos, programas e projetos
socioassistenciais de protecdo social basica as familias no seu territério de

abrangéncia.

8§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou
regional, destinada a prestacdo de servicos a individuos e familias que se
encontram em situacdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou
contingéncia, que demandam intervencdes especializadas da Assisténcia Social.

8 3° Os CRAS e 0s CREAS séao unidades publicas estatais instituidas
no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertam os servi¢os, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

8 4° A oferta regionalizada da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade podera se dar:

a) de forma direta, realizada pelo proprio estado;

b) indireta, em parceria com entidade da rede socioassistencial; ou

C) em regime de cooperacdo com 0S municipios da éarea de
abrangéncia da regionalizagao.

Art. 14. A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

I. territorializacdo — oferta capilarizada de servicos com é&reas de
abrangéncia definidas baseada na l6gica da proximidade do cotidiano de vida
dos cidadéos; respeitando as identidades dos territorios locais, e considerando
as questdes relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de
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transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e
protetivo das a¢des em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase
e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il. universalizagcdo — a fim de que a protecdo social basica e a
protecdo social especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios do
municipio e com capacidade de atendimento compativel com o volume de
necessidades da populacao;

lll. regionalizagcdo — participacdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual,
visando assegurar a prestagao de servigos socioassistenciais de protecdo social
especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolucdes n°
269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25
de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo dnico. O diagnoéstico socioterritorial e os dados da
Vigilancia Sociassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta
da protecdo social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianca as seguintes segurancas, observado as
normas gerais:

| — acolhida;

Il — renda;

[l — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV — desenvolvimento de autonomia,

V — apoio e auxilio.

SECAO I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio de Sdo Miguel do Gostoso, por meio
da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social -
SEMTHAS:
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| — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o art. 22, da Lei Federal n°® 8742, de 1993, mediante critérios
estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia Social;

Il — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

lIl — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacdes da sociedade civil,

IV — atender as acdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V — prestar 0s servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da
Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais;

VI — implantar a vigilancia sociassistencial no ambito municipal,
visando ao planejamento e a oferta qualificada de servicos, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais;

VIl — implantar sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e
integracdo continuos dos servigos da rede sociassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano Municipal de Assisténcia Social;

VIII — regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementacéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia social e as
deliberacbes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando as deliberagbes das conferéncias nacional, estadual e municipal;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberagbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

X — cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servicos,
programas, projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito
local;
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XI — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a
Politica Nacional de Educacgédo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito;

XIl — realizar o monitoramento e a avaliagéo da politica de assisténcia
social em seu ambito;

XIII — realizar a gestéo local do Beneficio de Prestacdo Continuada -
BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servicos,
programas e projetos da rede sociassistencial;

XIV — realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social,

XV — gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social,

XVII — gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do
art. 8° da Lei n° 10.836, de 2004;

XVIII — organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em
areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico
socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servicos da protecédo social
basica e especial, articulando as ofertas;

XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagbes e pactuacdes de suas respectivas instancias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonancia com
as normas gerais da Uniao;

XXI — elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no
Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;
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XXII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, anualmente, a proposta orcamentéria dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII — elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS
e pactuado na CIB;

XXIV — elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal;

XXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/ RH - SUAS;

XXVI — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestédo do
SUAS e na qualificacdo dos servicos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuacéo e negociacdo do SUAS;

XXVII — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao
do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de
assisténcia social;

XXVIIl — elaborar e aprimorar 0S equipamentos e Servicos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliacéo
pactuados;

XXIX — elaborar, alimentar e manter atualizado: XXX - implantar o
Censo SUAS;

XXX — implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal

n°® 8.742, de 1993;

XXXI — implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacao
do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

11
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XXXIlI — garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e didrias de conselheiros representantes do governo e da sociedade
civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes;

XXXIII — garantir a elaboracéo da peca orcamentaria esteja de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos
assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV — garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a
populacao, primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios;

XXXV — garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores,
dirigentes de entidades e organizagfes, usuarios e conselheiros de assisténcia
social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizagcdo de estudos,
pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em
especial para fundamentar a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a

tipificacdo nacional;

XXXVI — garantir o comando Unico das acfes do SUAS pelo 6rgéo
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII — definir os fluxos de referéncia e contrareferéncia do
atendimento nos servi¢os socioassistenciais, com respeito as diversidades em

todas as suas formas;

XXXVIII — definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, observado a suas competéncias;

XXXIX — implementar os protocolos pactuados na CIT;
XL — implementar a gestédo do trabalho e a educacgéo permanente;

XLl — promover a integragdo da politica municipal de assisténcia
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social com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLII — promover a articulagéo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIII — promover a participagdo da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaboracao da politica de assisténcia social,

XLIV — assumir as atribuicbes, no que |he couber, no processo de
municipalizacdo dos servicos de protecdo social basica,

XLV — participar dos mecanismos formais de cooperacao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servicos de
referéncia regional, definindo as competéncias na gestéo e no cofinanciamento,
a serem pactuadas na CIB;

XLVI — prestar informacfes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal;

XLVII — zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a
prestacao de contas;

XLVIIl — assessorar as entidades e organizacdes de assisténcia social
visando a adequacdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizacdo para aferir o pertencimento a rede sociassistencial, em ambito
local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados
pelas entidades e organizacbes de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XLIX — acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre o0s
municipios e as entidades e organiza¢gfes de assisténcia social e promover a
avaliacao das prestacdes de contas;

L — normatizar, em &mbito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades
e organizacoes vinculadas ao SUAS, conforme 83° do art. 6° B da Lei Federal n°
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8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em ambito federal.

LI — aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos
indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal
de assisténcia social para a qualificacdo dos servicos e beneficios em
consonancia com as normas gerais;

LIl — encaminhar para apreciacdo do conselho municipal de
assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execucao
fisico-financeira a titulo de prestacéo de contas;

LIl — compor as instancias de pactuagao e negociacéo do SUAS;

LIV — estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participacao nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social;

LV — instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social;

LVI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados
a assisténcia social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVIII — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente,
de forma analitica, os relatérios de execucao orcamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social a apreciacdo do CMAS.

Secéo IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execucdo e O
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Sao
Miguel do Gostoso.
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81° A elaboracgdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboracdo do Plano Plurianual e
contemplara:

a) diagndstico socioterritorial,

b) objetivos gerais e especificos;

c) diretrizes e prioridades deliberadas;

d) acbes estratégicas para sua implementagao;

e) metas estabelecidas;

f) resultados e impactos esperados;

g) recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

h) mecanismos e fontes de financiamento;

1) indicadores de monitoramento e avaliagao;

j) cronograma de execugao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido
no paragrafo anterior, devera observar:

| — as deliberagfes das conferéncias de assisténcia social;

[I- metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

Il — acBes articuladas e intersetoriais;

IV — acBes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do
SUAS.

CAPITULO IV
Das Instancias de Articulacéo, Pactuacao e Deliberacdo do SUAS

Secéo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS do Municipio de Sdo Miguel do Gostoso, 6rgdo superior de deliberacdo
colegiada, de carater permanente e composicdo paritaria entre governo e
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sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social - SEMTHAS cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém
mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica reconducao por igual periodo.

81° O CMAS é composto por 12 (doze) membros efetivos e
respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, de acordo com os
critérios seguintes:

| — Do Governo Municipal:

a. 01 representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social - SEMTHAS;

b. 01 representante da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

c. 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

d. 01 representante da Secretaria Municipal da Agricultura e Pesca,;

e. 01 representante da Secretaria Municipal de Turismo e
Comunicacao;

f. 01 representante da Secretaria Municipal de Administracao.

Il — Da Sociedade Civil:

a) 02 (dois) representantes das entidades de Assisténcia Social do
Municipio;

b) 02 (dois) representantes dos profissionais que atuam na area da
Assisténcia Social, com registro nos respectivos Conselhos de Classe;

c) 02 (dois) representantes dos usuarios dos servicos de Assisténcia
Social, eleitos em plenaria aberta a populacédo em geral.

§2° Consideram-se para fins de representacao no Conselho Municipal
0 segmento:

a) de usuéarios: aqueles vinculados aos servi¢os, programas, projetos
e beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas,
em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;

b) de organizacdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a
politica de assisténcia social,
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c) de trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizacao
de trabalhadores do setor, como associacbes de trabalhadores, sindicatos,
federagdes, conselhos regionais de profissbes regulamentadas, foruns de
trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores da
politica de assisténcia social.

83° Os trabalhadores investidos de cargo de direcdo ou chefia, seja
no ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e
organizacdes de assisténcia social ndo serdo considerados representantes de
trabalhadores no ambito dos Conselhos.

84° O CMAS ¢é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre
seus membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica reconducao por
igual periodo.

85° Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre
representantes da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia
do CMAS.

86° O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a4 ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre gue necessario, suas reunidées devem ser abertas
ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo
com o Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes
de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participagcdo dos conselheiros no CMAS é de interesse
publico e relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e das
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de
discusséo da sociedade civil.
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Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execucédo de suas deliberacoes;

[l — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com
as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

V —aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
orgdo gestor da assisténcia social;

VI — aprovar o plano de capacitacao, elaborado pelo érgao gestor;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX — normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X — apreciar e aprovar informacdes da Secretaria Municipal de
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS inseridas nos sistemas
nacionais e estaduais de informacgéo referentes ao planejamento do uso dos
recursos de cofinanciamento e a prestacdo de contas;

Xl — apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS, unidades
publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de
coleta de dados e informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social,

XIl — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados
e informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

X1l — zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV — zelar pela efetivacdo da participacdo da populacdo na
formulag&o da politica e no controle da implementacéo;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios
eventuais;
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XVII — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia
social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social - SEMTHAS em consonancia com a Politica Municipal de
Assisténcia Social;

XVIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem
como o0s ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX — fiscalizar a gest&io e execugéo dos recursos do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos IGD-
PBF e IGD-SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao
CMAS;

XXI — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentérias e da Lei Orcamentaria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicacdo dos recursos
destinados as acfes de assisténcia social, tanto dos recursos préprios quanto
dos oriundos do Estado e da Uni&o, alocados no FMAS;

XXII — aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e
projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV — divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicacao, todas as suas decisbes na forma de Resoluc¢des, bem como as
deliberacbes acerca da execucdo orcamentaria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos.

XXV — receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI — estabelecer articulacdo permanente com os demais conselhos
de politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIlI — realizar a inscricdo das entidades e organizacbes de
assisténcia social;

XXVIII — notificar fundamentadamente a entidade ou organizacéo de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de inscricéo;

XXIX — fiscalizar as entidades e organiza¢des de assisténcia social;

XXX — emitir resolucdo quanto as suas deliberacoes;

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII — instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se
fizerem necessarios;

XXXIIl — avaliar e elaborar parecer sobre a prestacéo de contas dos

19



GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.612.396/0001-90
R. dos Dourados, 61 - Centro - CEP: 59585-000
TEL/FAX: (84) 3263-4181 e-mail: prefgostoso@ig.com.br

recursos repassados ao Municipio.

Art. 24. O CMAS devera planejar suas acfes de forma a garantir a
consecucédo das suas atribuiges e o exercicio do controle social, primando pela
efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo unico. O planejamento das a¢des do conselho deve orientar
a construcdo do orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio
financeiro e técnico as funcdes do Conselho.

Secao Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instancia
méaxima de debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de
assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com
a participacao de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar
as seguintes diretrizes:

| — divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao
organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Il — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacao
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade
civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V — determinagcdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberacbes; e

VI — articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme
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deliberacdo da maioria dos membros do Conselho.

Art. 28. E condig&do fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacdo e ao
protagonismo dos usuéarios no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia
social.

Paragrafo unico. Os usuarios séo sujeitos de direitos e publico da
politica de assisténcia social e os representantes de organizacdes de usuarios
Sao sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participacdo, nas quais
esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 29. O estimulo a participacéo dos usuarios pode se dar a partir de
articulacdo com movimentos sociais e populares e de apoio a organizacdo de
diversos espacos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissédo de
bairro, coletivo de usuarios junto aos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo Unico. S&o estratégias para garantir a presenca dos
usuérios, dentre outras, o planejamento do conselho e do 6rgédo gestor; ampla
divulgacao do processo nas unidades prestadoras de servi¢os; descentralizacao
do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.

Secao IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite — CIB e Tripartite — CIT, instancias de negociacdo e pactuacao dos
aspectos operacionais de gestéo e organizacdo do SUAS, respectivamente, em
ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

Paragrafo Unico. O CONGEMAS E COEGEMAS constituem
entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias municipais de
assisténcia social, declarados de utilidade publica e de relevante fungéo social,
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onerando 0 municipio quanto a sua associacao a fim de garantir os direitos e
deveres de associado.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA.

Secao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e
provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento,
morte, situacdes de vulnerabilidade temporéaria e calamidade publica, na forma
prevista na Lei federal n° 8.742, de 1993.

8§ 1° O Beneficio Eventual destina-se as familias e pessoas com renda
de até um salario minimo ou renda per capita familiar inferior ou igual a ¥4 (um
guarto) do salario minimo e/ou com impossibilidades de arcar por conta prépria
com o enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilize
a manutencdo da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a
manutencdo da pessoa (familias em acompanhamento pela protecao social de
alta complexidade).

8§ 2° — A comprovacdo das necessidades para a concessdo do
beneficio eventual serd assegurada por profissional técnico que integre uma das
equipes de referéncia da Protecdo Social, sendo vedada qualquer comprovacéao
complexa e vexatéria de pobreza além de situagcdes que provoquem
constrangimento.

§ 3° - Deve ser assegurado o acompanhamento da familia ou da
pessoa conforme o estabelecido no SUAS, em servi¢co constante da Tipificacéo
Nacional de Servicos Socioassistenciais e indicada outras provisdes que
auxiliem as familias no enfrentamento das situacdes de vulnerabilidade.

8 4° - A familia ou pessoa beneficiada devera estar cadastrada no
Programa Cadastro Unico para Programas Sociais — CADUNICO e residir no
municipio ha pelo menos dois anos (exceto nos casos de calamidade publica).
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8 5° - Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e
beneficios vinculados ao campo da saude, da educacao, da integracéo nacional,
da habitacéo, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais,
tais como os itens referentes a Orteses e préteses, aparelhos ortopédicos,
dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens
inerentes a area da saude, integrantes do conjunto de recurso de tecnologia
assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames
meédicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do municipio, transporte
de doentes, leites e dietas de prescricdo especial e fraldas descartaveis para
pessoas que tém necessidade de uso, bem como a programa, projetos e
servicos da Educacao (material escolar, transporte escolar, passe escolar ou
outro), Esporte (material esportivo, uniforme e etc.) e demais beneficios setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias
do SUAS, devendo sua prestacao observar:

| — ndo subordinacéo a contribuicdes prévias e vinculacéo a quaisquer
contrapartidas;

Il — desvinculacdo de comprovacdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os beneficiarios;

Il — garantia de qualidade e prontidao na concesséo dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢cdes no acesso as informacoes e
a fruicdo dos beneficios eventuais;

V — ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao;

VI — integragéo da oferta com 0s servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
pecunia, bens de consumo ou prestagédo de servigcos, conforme a necessidade

do requerente e disponibilidade da administracdo publica.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera
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ser identificado pelo municipio a partir de estudos da realidade social e
diagnéstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela vigilancia
socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secéo I
DA PRESTAQAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos 0s
individuos e familias.

Paragrafo Unico - Os critérios e prazos para prestacédo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, 81°, da Lei Federal n°®
8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento - auxilio
natalidade devera ser concedido:

| — & genitora que comprove residir no Municipio ha pelo menos dois
anos;

Il — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de
requerer o beneficio ou tenha falecido;

Il — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do
SUAS.

8§ 1° - Para receber o auxilio natalidade a gestante ter4 que
comparecer no minimo a 07 consultas do pré-natal, ter as vacinas atualizadas e
participar do grupo de gestante referenciado e contrareferenciado nos Centros
de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

§ 2° - As gestantes que tiverem declaracdo médica de impedimento

para comparecimento dos servi¢os atendidos nos CRAS poderéo, apos parecer
social, receber o auxilio natalidade.
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Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte — auxilio funeral
devera ser concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por
morte de membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades
urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de
seus provedores ou membros.

Paragrafo unico. O auxilio funeral atenderd, prioritariamente:
| - as despesas de urna funeréria, velorio e sepultamento;

Il - as necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e
vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membros,
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a
familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
sera destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situacfes de riscos,
perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta
dos servicos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a inser¢cdo comunitaria.

Paragrafo anico. O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou
bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duracéo definidos
de acordo com o grau de complexidade da situacédo de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de atendimento
dos servicos.

Art. 39. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

| — riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il — perdas: privacdo de bens e de seguranca material;

IIl — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
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| — auséncia de documentacao;

Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso
aos servicos e beneficios socioassistenciais;

Il — necessidade de passagem para outra unidade da Federacéo,
com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploracao sexual
no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situacao de rua; criancas, adolescentes, mulheres
em situacdo de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de
medida protetiva;

VIl — auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de
condigcbes ou de meios proprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucdo da
autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-
se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, 0s quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a
seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situagfes imprevistas ou
decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou
bens de consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado
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de acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42. A Secretaria de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social
deve elaborar anualmente seu Plano de Concessao de Beneficios Eventuais,
especificando o acompanhamento e monitoramento das familias beneficiadas e
apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para aprovagao.

8§ 1° — O Plano de Concessdo de Beneficios Eventuais tem por
objetivo assegurar a vinculacdo dos beneficios com os servi¢os, programas e
projetos socioassistenciais, com a rede de servicos das outras politicas publicas
e com o sistema de garantia de direitos.

8§ 2° — Anualmente, no més de janeiro, serd apresentado relatorio
quantitativo dos beneficios concedidos e das familias beneficiadas do ano
anterior, avaliacdo de seu impacto no enfrentamento das contingéncias sociais
temporarias e vinculacdo com a rede de servicos do municipio, por CRAS e
CREAS.

8§ 3° — Serao considerados Beneficios Eventuais:

a) Documentacéo civil, para obtencdo da segunda via de documento
gue exigem o pagamento de taxa de emissao, depois de verificada a inexisténcia
de gratuidade para este fim;

b) Auxilio Alimentacdo, para complementar a alimentacao fornecida
para a criancga, idoso, gestante ou nutriz, com doenca cronica ou degenerativa
compreendendo uma cesta basica,

c) Auxilio Locomocao |, passagens intermunicipais e interestaduais
para pessoas em situacao de rua que pretendem regressar a sua cidade de
origem ou cidade com familiares. Incluem-se, apds justificativa técnica
fundamentada, as familias ou pessoas residentes no municipio que desejam
retornar a sua cidade de origem ou cidade com referéncias familiares ou com
vistas outras situagBes imprescindiveis a superacdo das adversidades
enfrentadas;

d) Auxilio Locomocdo Il, passagens municipais para atender
situagcbes emergenciais e pontuais necessarias a superacdo da adversidade
enfrentada momentaneamente (acompanhamento de familiar doente ou recluso
fora do domicilio — beneficio exclusivo para familias extremamente pobres);
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e) Auxilio Moradia:

I) como ajuda de custo para pagamento de aluguel de imével, sendo
meio facilitador dentro do Plano de Atendimento a Familia ou a Pessoa,
destinado as situacdes de desabrigamento das unidades de acolhimento
institucional da Assisténcia Social ou para pessoas em tratamento de saude de
alta complexidade que a residéncia habitual seja considerada insalubre e n&o
tenha nenhum outro familiar, morador do municipio, que possa abrigar a pessoa
durante o tratamento;

II) como ajuda de custo para pagamento de aluguel de imovel, sendo
meio facilitador dentro do Plano de Atendimento a Familia ou a Pessoal nas
situacOes de mulheres impossibilitadas de garantir moradia a seus filhos em
razao de situacdes de violéncia fisica ou sexual nas familias determinando o
abandono temporario da moradia e nos processos de reconstru¢cdo de suas vidas
das pessoas com longo histérico de permanéncia nas ruas;

[Il) para as familias sem moradia em razao de situacéo de calamidade
publica para pagamento de aluguel de imovel,

IV) os valores do Auxilio Moradia ndo poderdo ultrapassar 50%
(cinquenta por cento) do salario minimo vigente.

f) Auxilio de material de Construcdao: O presente beneficio constitui
em doacdo de materiais para construcdo, a fim de realizar pequenas reformas
em residéncias de pessoas sem comprovacdo de renda, que se encontram
residindo em casas proprias, que apresentem riscos a sobrevivéncia da familia
(desabamento), no valor de até 2 (dois) salarios minimos vigentes;

g) Auxilio Gas, Energia e Agua para atender situagdes emergenciais
e pontuais de forma a assegurar o preparo dos alimentos em familias com
crianga, idoso, gestante e nutriz com doenga cronica ou degenerativa e sem
comprovacéo de renda, auxiliando-0s no processo de sobrevivéncia;

8 4° — Os Beneficios Eventuais, por constituir-se em uma prestacao
temporaria, poderéo ser concedidos:

a) Uma unica vez por pessoa, dentro de um periodo minimo de 12
meses para os beneficios eventuais de documentagéo civil;
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b) Até trés vezes por familia, dentro de um periodo minimo de 24
meses para os beneficios eventuais de auxilio gas, energia e agua;

c) Até trés meses nas situagdes de desabrigamento das unidades de
acolhimento institucional da Assisténcia social para os beneficios de auxilio
moradia;

d) Uma unica vez, quando do desligamento de usuarios dos servigos
de acolhimento institucional, para o beneficio eventual de auxilio
desabrigamento;

e) Até seis meses por familia, dentro do periodo minimo de 18 meses,
para o beneficio eventual de género alimenticio — cesta basica;

f) Até trés meses, prorrogada por até 04 vezes, perfazendo o total de
12 meses, (ndo prorrogaveis) apds avaliacdo e justificativa técnica para o
beneficio eventual de auxilio moradia ou aluguel social,

g) Conforme critério técnico, ndo podendo se configurar como
concessao continua para o beneficio eventual de auxilio locomogao.

8§ 5° — A Secretaria de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social
compete:

a) a coordenacdo geral e seu financiamento cabendo ao
CRAS/CREAS a operacionalizacdo, o acompanhamento e a avaliacao da
prestacao dos beneficios eventuais;

b) expedir as instru¢cbes e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizacdo dos beneficios eventuais;

c) manter atualizado os dados sobre os beneficios concedidos,
incluindo-se obrigatoriamente nome do beneficiado, registro no CADUNICO,
beneficio concedido, valor, quantidades e periodo de concessao;

d) apresentar anualmente estudo da demanda, revisdo do tipo de
beneficio e revisdo dos valores e quantidades;

e) articular as politicas sociais e de defesa de direitos no municipio
para o atendimento integral da familia beneficiada de forma a ampliar o
enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilizam a
manutencdo da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a
manutencao da pessoa;

f) promover a¢gbes permanentes de ampla divulgagcédo dos beneficios
eventuais e seus critérios de concessao.

8 6° — O Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:
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a) acompanhar e avaliar a concessao dos beneficios eventuais;

b) acompanhar, avaliar e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social para este fim;

c) apreciar os estudos de demanda, revisdo dos tipos de beneficios
eventuais concedidos, revisédo de valores e reformular sua regulamentagéo com
base nos dados e ou propostas da Secretaria de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social ou em razao de regulamentacéo federal ou estadual.

Secao Il
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios
eventuais serdo providas por meio de dotacbes orcamentarias do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orcamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secéao IV
DOS SERVICOS

Art. 44. Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que
visem a melhoria de vida da populacdo e cujas ac¢les, voltadas para as
necessidades bésicas, observem o0s objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais.

8 1° Fica instituido o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF), que integra a protecdo social basica e consiste na oferta de
acles e servigos socioassistenciais de prestacao continuada, nos CRAS, por
meio do trabalho social com familias em situacdo de vulnerabilidade social, com
0 objetivo de prevenir o rompimento dos vinculos familiares e a violéncia no
ambito de suas relagdes, garantindo o direito a convivéncia familiar e
comunitaria.
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8 2° Fica instituido o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos realizado em grupos, por faixas etarias, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de
acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Forma de
intervencao social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta
0S usuérios na construcdo e reconstrucdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar
trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa
e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de
acOes intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢céo dos grupos por sexo,
presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca, entre outros. Possui
articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF),
de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servicos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

8§ 3° Fica instituido o Servi¢o de Protecdo Social Basica no Domicilio
para Pessoas com Deficiéncia e Idosas que em por finalidade a prevencédo de
agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos
usuarios. Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a
inclusdo social, a equiparacdo de oportunidades e a participacdo e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas,
a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo
situacdes de risco, a excluséo e o isolamento.

Secéao IV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem acdes
integradas e complementares com obijetivos, tempo e area de abrangéncia
definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e 0s servigcos
assistenciais.

8 1° o0s novos programas serdo definidos pelo Conselho Municipal
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de Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e as demais
normas gerais do SUAS, com prioridade para a insercao profissional e social.

§ 2°.. Os programas voltados para o idoso e a integragao da pessoa
com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacdo
continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

8 3° Fica instituido o Programa de Erradicagcdo do Trabalho Infantil
(PETI), de carater intersetorial, integrante da Politica Municipal de Assisténcia
Social, que, no ambito do SUAS, compreende trabalho social com a comunidade
e familias de criancas e adolescentes que se encontrem em situacéo de trabalho
realizando acbBes estratégicas para enfrentamento do trabalho infantil
estruturadas em cinco eixos: 1. Informagéo e mobilizag&o; 2. Identificagdo; 3.
Protecao; 4. Defesa e Responsabilizacéo; e 5. Monitoramento.

8 4° Fica instituido o Programa de Apoio Social a Grupos Tradicionais
- PASGT, uma articulagéo institucional da Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS com a Col6nia de Pescadores,
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Entidades Rurais, Assentamentos, Grupos
Acampados, Comunidade Ciganas e de Terreiro, Catadores de material
reciclavel e Artesaos visando a identificacdo deste publico e sua inclusédo correta
no Cadastro Unico, possibilitando ao governo Municipal, Estadual e Federal o
desenvolvimento de politicas e programas mais efetivos para a melhoria de suas
condicBes de vida e para a superacédo de sua condi¢cdo de vulnerabilidade. As
familias pertencentes as comunidades e grupos tradicionais, tais como:
quilombolas, pessoas em situacao de rua; beneficiarios do Programa Nacional
de Crédito Fundiario (PNCF); ciganos; assentados da reforma agraria;
agricultores familiares; pescadores artesanais; comunidades de terreiro,
atingidos por empreendimentos de infraestrutura; familias de presos do sistema
carcerario e catadores de material reciclavel constituem a parcela da populagéo
mais vulneravel, marcada pela invisibilidade e pela falta de acesso aos
programas sociais. Dessa forma, as familias pertencentes aos grupos
populacionais tradicionais e especificos devem receber atencdo prioritaria na
formulacgéo de estratégias para Busca Ativa, sendo seu cadastramento realizado,
preferencialmente, in loco.
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8 5° Fica instituido o Programa de Emprego e Renda — PER que sera
gerido pela Coordenadoria de Trabalho, Capacitacdo e Incentivo ao Emprego e
Renda, tendo os seguintes objetivos:

a) constituir um banco de dados de curriculos para colocagdo no
mercado de trabalho formal;

b) constituir um banco de dados de empregos e oportunidades para
oferecimento a populacéo;

c) constituir banco de dados para estagios e primeiro emprego;

d) articular com a Secretaria Estadual do Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social- SETHAS programas de capacitacdo e qualificacédo
profissional,

e) articular programas especiais de geracao de emprego e renda;

f) efetuar a regularizacdo da cidadania para o trabalho formal, com
expedicdo de documentacgdo, inclusive, articulando os exames de saude
admissionais e ocupacional;

g) incentivar o associativismo e cooperativismo;

h) implantar a politica de artesanato;

i) incentivar a promocdo do primeiro emprego e estagios
profissionalizantes e curriculares.

8 6° Fica instituido o Programa de Apoio a Mulher com os seguintes
objetivos:

a) orientar a mulher no sentido da formacdo da cidadania e na
insercdo com a sociedade e na relacdo com os poderes publicos;

b) orientar e fornecer informac¢des a mulher no cumprimento do seu
papel na familia e quanto a condi¢cao de mae;

c) orientar a mulher na vocacao profissional e conhecimento do
mercado de trabalho;

d) dar informacdes sobre associativismo e cooperativismo;

e) dar conhecimento do teor das politicas e programas publicos;

f) oferecer informacdes relativas a previdéncia social, quanto aos
beneficios e o custeio;

g) prepara-las para o ingresso no mercado formal de trabalho,
informando sobre a documentacéo civil e trabalhista;

h) dar conhecimento sobre o tratamento legal de igualdade em
relacdo a género;
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i) combater todo processo social e econdbmico de presuncdo aos

ilicitos;

j) dar conhecimento aos direitos em relacdo a saude;

K) preparéa-las para o conhecimento dos males das doencas cronicas,
no sentido de ser efetuado tratamento preventivo;

l) dar informacgdes sobre doengas sexualmente transmissiveis - DSTS;

m) dar conhecimento sobre informa¢Bes em relacdo aos métodos
contraceptivos e controle familiar e de natalidade;

n) combater por todos 0s meios legais a prostituicdo em todas as suas
formas;

0) incentivar a formacdo de clubes de maes e associacbes de
mulheres, com base na solidariedade humana.

p) efetuar o esclarecimento e combater todas as formas de violéncia
fisica, psicolégica e social contra a mulher;

q) divulgar sistematicamente a lei denominada “maria da penha”;

r) articular a semana da mulher no periodo de 08 de marco, dia
internacional da mulher, com reunibes, eventos, seminarios, conferéncias,
mobilizacdes e atos publicos envolvendo toda a institucionalidade;

s) articular eventos sobre a equidade de género;

t) atender mulheres que sofreram violéncia fisica, moral, social e
psicolégica na familia, na escola, no trabalho, profissionalmente, nas relacées
sociais, com o poder publico e nas relagdes humanas.

8 7° Fica instituido o Projeto Renascer com 0s seguintes objetivos:

a) apoiar familias com adolescentes, jovens e adultos reclusos ou
egressos de medidas socioeducativas, do sistema prisional, ou de tratamento de
usuarios de substancias quimicas;

b) ofertar servicos de apoio a cidadania e a reinsercdo na
comunidade;

c) oportunizar aos adolescentes, jovens e adultos egressos de
medidas socioeducativas, do sistema prisional, ou de tratamento de usuarios de
substancias quimicas, formacao e qualificacao profissional e bolsa estagio em
organizacdes publicas ou privadas;

d) dar conhecimento do teor das politicas e programas publicos;

e) prepara-los para o ingresso no mercado formal de trabalho,
informando sobre a documentacéo civil e trabalhista;

34



GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.612.396/0001-90
R. dos Dourados, 61 - Centro - CEP: 59585-000
TEL/FAX: (84) 3263-4181 e-mail: prefgostoso@ig.com.br

f) combater todo processo social e econdmico de presuncdo aos
ilicitos e discriminacéo social.

Secéo IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdo de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condicbes gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrao da qualidade de vida, a preservagcdo do meio-
ambiente e sua organizagao social.

Secéo V
DA RELAC}AO COM AS ENTIDADES E ORGANIZAQGES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sao entidades ou organizacfes de assisténcia social aguelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de
1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As entidades e organizacdes de assisténcia social e os
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser
inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia
Social, observado os parametros nacionais de inscri¢cdo definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou
organizacdes de Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais:

| — executar acdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que 0S servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;
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[ll — garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na
busca do cumprimento da efetividade na execugéo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As entidades e organizacdes de assisténcia social no ato da
inscricdo demonstrarao:

| — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territdrio nacional e na manutencao e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais;

[l — elaborar plano de acédo anual,
IV — ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes
etapas de analise:
| — analise documental;

Il — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise
do processo;
[l — elaboragéo do parecer da Comisséo;

IV — pauta, discussdo e deliberacdo sobre os processos em
reunido plenaria;
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V — publicacéo da deciséo plenaria;
VI — emisséo do comprovante;

VII — notificacdo a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social por

oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social &
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social devera ser
inserido na Lei Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionaliza¢éo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 52. Caberd ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizacao dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o
controle e 0 acompanhamento dos servi¢os, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos 0Orgdos de controle,
independentemente de ac¢des do 6rgdo repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informacgdes referentes aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de anélise e acompanhamento de sua boa e regular
utilizagéo.

Secéo |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
fundo publico de gestédo orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestao, servi¢os, programas, projetos
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e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. O Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) é a
unidade orcamentéria e instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos e
meios destinados ao financiamento das ac¢des da Politica Municipal de
Assisténcia Social, como beneficios, servigos, programas e projetos, conforme
legislagdo vigente.

Art. 55. O FMAS é gerido pelo Gestor da Assisténcia Social que
devera:

| — Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social que subsidiara
a elaboracao da Lei Orcamentaria Anual - LOA;

Il — Submeter a proposta da LOA a aprovacédo do CMAS;
Il — Ordenar a execucédo e o pagamento das despesas do FMAS,;

IV — Exercer outras atividades correlatas e necesséarias para a
execucao da politica de Assisténcia Social.

Art. 56. O financiamento da Assisténcia Social no SUAS é efetuado
mediante cofinanciamento dos 3 (trés) entes federados, devendo os recursos
alocados nos fundos de assisténcia social ser voltados a operacionalizacao,
prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios desta politica.

Paragrafo Unico: O Municipio aplicara, anualmente, no minimo, 8%
(oito por cento) da receita resultante dos impostos na manutencdo e
desenvolvimento da protecao social, levada a efeito, pela Secretaria Municipal
de Trabalho, Habitagado e Assisténcia Social - SEMTHAS .

Art. 57. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;
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Il — dotacbes orcamentarias do municipio e recursos adicionais que
a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — doacgdes, auxilios, contribuicbes, subvencbes de organizacdes
internacionais e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo,
realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacéao de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econbmicas, de prestacdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social
tera direito a receber por forca da lei e de convénios no setor.

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl — doacBes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

81° A dotacdo orcamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam
realizadas as receitas correspondentes.

82° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominag¢ao — Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

83° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal
das acdes socioassistenciais seréo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia
Social.

Art. 58. O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS, sob orientacdo e fiscaliza¢do do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS integrara o orcamento da Secretaria Municipal de Trabalho,
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Habitacédo e Assisténcia Social - SEMTHAS .

Art. 59. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, serdo aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS ou por Org&o conveniado;

Il —em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacdes de
assisténcia social para a execucdo de servigcos, programas e projetos
socioassistenciais especificos;

[l — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das agcdes socioassistenciais;

IV — construcéo, reforma, ampliacdo, aquisi¢éo ou locacao de imoveis
para prestacdo de servicos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracao e controle das acdes de Assisténcia Social,

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
inciso | do art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

VIl — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas a¢cbes, conforme
percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario e
aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 60. O repasse de recursos para as entidades e organizacoes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 61 - A escrituracdo contabil do FMAS sera feita no 6rgéao central
de Contabilidade da Prefeitura, que emitira relatorios periodicos para o Gestor
Municipal de Assisténcia Social.
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CAPITULO VI
DA POLITICA HABITACIONAL DO PROGRAMA HABITACIONAL - PH

SECAO |
DOS OBJETIVOS E INSTITUCIONALIDADE

Art. 62. O Municipio articulado com o Estado e a Unido desenvolveréo
Programas Habitacionais - PH para a popula¢éo em riscos sociais e econémicos.

Art. 63. O Municipio articulara programas habitacionais especificos
para categorias profissionais de agricultores familiares em comunidades rurais,
assentados, pescadores artesanais, servidores publicos municipais de baixa
renda, trabalhadores autbnomos e populacdo de baixa renda inseridas nos
CRAS.

Paragrafo Unico. O Municipio podera celebrar convénio aprovado
pelo Conselho de Desenvolvimento Econémico e Conselho Gestor de Habitacdo
de Interesse Social, com Instituicdo Financeira, Agentes financeiros organizacao
nao governamental, Sindicato, todos devidamente legalizados para a execucao
de Programas Habitacionais.

Art. 63. A Politica Habitacional serd gerida pela Coordenadoria de
Habitacdo de Interesse Social que mantera de forma permanente um cadastro
habitacional do municipio, tendo como base as familias inseridas no Cadastro
Unico dos Programas Sociais, mediante a realizacdo do trabalho social que
compreende um conjunto de estratégias, processos e acdes, realizado a partir
de estudos diagnadsticos integrados e participativos do territério, compreendendo
as dimensdes: social, econémica, produtiva, ambiental e politico institucional do
territério e da populacdo beneficiaria, além das caracteristicas da intervencao,
visando promover o exercicio da participacdo e a insercao social dessas familias,
em articulagdo com as demais politicas publicas, contribuindo para a melhoria
da sua qualidade de vida e para a sustentabilidade dos bens, equipamentos e
servigos implantados.

8§ 1° - O trabalho social € um conjunto de ac¢des de carater informativo
e educativo junto aos beneficiarios, para que promova o exercicio da participacao
cidadd, favoreca a organizacdo da populacdo e a gestdo comunitaria dos
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espacos comuns, na perspectiva de contribuir para fortalecer a melhoria da
qualidade de vida das familias e a sustentabilidade dos empreendimentos.

§ 2° - O trabalho social sera desenvolvido a partir da sele¢cdo dos
beneficiarios até o ultimo ato necessario a finalizagdo do Programa Habitacional,
seja com a entrega das unidades habitacionais ou a implementacdo dos
equipamentos sociais.

Paragrafo Unico: A execucdo do trabalho social podera ser
prorrogada, a critério do Municipio, como forma de dar continuidade aos
processos até entdo implantados.

§ 3°- O Trabalho Social de que trata este Lei aplica-se as intervencdes
de:

a) saneamento e habitacdo, objeto de operacbes de
repasse/financiamento ao setor publico;

b) habitacdo, objeto de operacdes de repasse as entidades privadas
sem fins lucrativos;

c) todas as intervencgdes inseridas nos Programas Habitacionais e dos
demais programas que envolvam o deslocamento involuntario de familias.

8§ 4° As ag0es e atividades de trabalho social sédo as seguintes:

a) disseminacdo de informacfes detalhadas sobre o Programa, o
papel de cada agente envolvido, direito e deveres dos beneficiarios, utilizando
meios adequados ao publico a que se destina;

b) apoio profissional e incentivo a formacédo e/ou consolidacédo de
organizacfes ou grupos representativos dos beneficiarios; ¢) capacitacdo de
liderancas locais;

d) disseminacédo, por meio de atividades educativas e discussdes
coletivas, de informacdes sobre a infraestrutura implantada e sua contribuicéo
para a elevacao da qualidade de vida das familias beneficiadas;

e) atividades de integracdo com o entorno do empreendimento em
termos funcionais e de convivéncia com o meio ambiente;

f) preparacéo da populagéo para a correta utilizagcao das habitacdes,
especialmente no que diz respeito as unidades sanitarias e de rede de esgoto,
evidenciando as responsabilidades individuais e coletivas;
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g) orientac&o ao grupo de beneficiarios com relacdo ao planejamento
e gestdo do orcamento familiar, e a importancia das taxas e tarifas como forma
de manutencao dos beneficios implantados;

h) articular parcerias para agdes de erradicagdo do analfabetismo,
capacitacao profissional e projetos de geracao de trabalho e renda, planejados
de acordo com a realidade socioeconémica dos beneficiarios e a vocacgao
econOmica local.

8 5° O detalhamento do projeto de trabalho social deve ter como base
o perfil da populacéo beneficiada, abrangendo informacdes sobre a composicao
familiar e de seu responséavel, bem como o levantamento das demandas das
familias nas areas de educacéo, saude, lazer e atendimentos especiais, a fim de
adequar as acdes propostas as caracteristicas do grupo atendido.

8 6° O projeto de trabalho social deve ser elaborado e coordenado por
profissional de servico social com formacdo compativel e experiéncia
comprovada em acdes de desenvolvimento comunitario, contendo, no minimo,
0S seguintes itens:

a) identificagdo do responsavel técnico pelo PTS, contendo: nome,
numero de registro em conselho profissional, email e telefone para contato;

b) informacdes socioecondmicas dos beneficiarios;

c) justificativa do PTS;

d) objetivo geral e especifico;

e) estratégias de implantagao do projeto em todas as suas etapas;

f) composicao de custos;

g) composic¢ao da equipe técnica;

h) cronograma fisico financeiro; e

i) avaliagdo.

Secéo Il
Dos Beneficiarios

Art. 64. Os beneficidrios do PH sdo familias em situacdo de riscos
sociais e econdmicos, devidamente registrado no cadastro habitacional do
municipio previsto no art.63, com relatério de estudo de caso emitido por
assistente social.
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Paragrafo Unico - As familias registradas no cadastro habitacional do
municipio receberdo uma aprovacdo do Conselho Municipal de Habitacao,
mediante Resolucao.

Art. 65. As familias para serem beneficiadas no Programa
Habitacional de Interesse Social comprovardo que residem e possuem suas
principais atividades no municipio de Sao Miguel do Gostoso, por um periodo
minimo de cinco (5) anos, atestados através da data de inclusdo no Cadastro
Unico dos Programas Federais do municipio.

Secao Il
Do Programa de Melhoria Habitacional - PMH
Dos Objetivos e Institucionalidade

Art. 65. O Programa de Melhoria Habitacional - PMH tem o objetivo
de adequar as boas condi¢cGes as residéncias familiares do municipio de Sao
Miguel do Gostoso, principalmente, quanto a salubridade, seguranca de
edificacdo e arquitetdnica e a compatibilizacdo da moradia para uma unidade
familiar com dignidade.

81° As melhorias habitacionais serdo elaboradas por técnicos da
Secretaria de Obras contendo planta e descricao das obras.

8 2° As possibilidades das obras, suas prioridades, a forma de
construcéo, serdo definidas por Decreto de iniciativa do Prefeito Municipal.

Art. 66. Os valores a serem desprendidos por unidade habitacional
serdo aprovados pelo Conselho de Habitacao.

Art. 67. As empresas comerciais para operarem as vendas no ambito
do PMH devem ser cadastradas perante a Prefeitura, conforme Decreto
regulamentador do PMH de iniciativa do Prefeito Municipal.

Secgéo IV
Dos Beneficiarios
Art. 68. As familias beneficiarias do Programa de Melhoria
Habitacional — PMH ser&o as que se encontre em situagcao de riscos sociais e
econdmicos, avaliados em relatério de estudo de caso por assistente social.
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Art. 69. As familias para serem beneficiarias do PMH seréo
registradas no Cadastro Habitacional do Municipio previsto no caput do Art. 72
e aprovadas pelo Conselho Gestor de Habitag&o.

Art. 70. As familias demonstrardo que possuem o dominio no imével
a ser beneficiado pelo PMH.

Art. 71. A familia para ser beneficiada pelo PMH nao podera possuir
nenhum imével a nivel nacional, nem ter sido beneficiada anteriormente por
programa similar.

Paragrafo Unico. A familia beneficiada para fazer parte integrante do
PMH assinard um contrato com clausula vedando a alienacdo por tempo a ser
determinado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.72. Autoriza-se o Municipio a estabelecer programas de curta
duracdo, temporérios, para atender situacdes de calamidade e de emergéncia,
que ndo estejam previstos em Lei, através de Decreto de iniciativa do Prefeito
Municipal.

Art. 73. Autoriza-se o Executivo Municipal a regulamentar programas
no ambito da Assisténcia Social de origem da Unido e do Estado, de natureza
temporaria, mediante Decreto emanado pelo Prefeito Municipal.

Art. 74. Autoriza-se o Executivo Municipal a comprometer-se com
contrapartida financeira dos Programas Sociais da Unido e do Estado, que
beneficiem o Municipio, através de Decreto emanado do Prefeito
regulamentando os recursos orcamentarios e financeiros.

Art. 75. Autoriza-se o Executivo Municipal celebrar consércios e
convénios com outros municipios e instituicbes ndo governamentais para a
implementagcdo de politicas e programas publicos no ambito do trabalho, da
habitacdo e assisténcia social.
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Art. 76. Autoriza-se 0 municipio instituir Programas através de
Decreto, aprovado pelo Conselho Municipal da Assisténcia Social que incorpore
novas tecnologias no ambito da Assisténcia Social.

Art. 77. O Plano Plurianual da Assisténcia Social 2018-2021 previsto
no inciso Il do Art. 30 da Lei 8.742/93 seré& elaborara no prazo de noventa (90)
dias da vigéncia da presente Lei.

Art. 78. Os Decretos regulamentadores previstos na presente Lei, de
iniciativa do Prefeito Municipal, que ndo haja previsao legal, serdo editados no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 79. O municipio tera o prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
meses, posterior a efetivacdo desta Lei, para constituir a equipe de referéncia
do SUAS, através da realizagdo de concurso publico e mais 24 (vinte e quatro)
meses, posterior a realizacdo do concurso publico, para apresentar proposta
de Plano de Cargos e Salarios da Assisténcia Social.

Art. 80. A composicado do Conselho Municipal de Assisténcia Social
prevista no art.19 entrar4 em vigor num prazo maximo de 180 (cento e oitenta)

dias da vigéncia da presente Lei.

Art. 81. A nova diretoria do CMAS fara a revisdo do seu Regimento
Interno no prazo de 120(cento e vinte) dias apds a posse.

Art. 82. Ficam revogadas todas as disposicfes em contrario em
especial as leis municipais na area da Assisténcia Social

Art. 83. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Miguel do Gostoso /RN, 28 agosto de 2017.

JOSE RENATO TEIXEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.612.396/0001-90
R. dos Dourados, 61 - Centro - CEP: 59585-000
TEL/FAX: (84) 3263-4181 e-mail: prefgostoso@ig.com.br

SANCAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO, FAZ
SABER, que a Camara Municipal aprovou o Projeto de Lei N° 008/2017, que
“Dispbe sobre Politica de Assisténcia Social do Municipio de S&o Miguel do
Gostoso , Lei de Criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do
Fundo Municipal de Assisténcia Social (Lei n® 011 e 012/1997 de 07/05/1997) e
Lei dos Beneficios Eventuais da Assisténcia Social ( Lei n® 266/2013 de
23/12/2014) adequando-as a nova LOAS, Lei Federal de n° 8.742/1993 que
dispbe sobre a Organizacdo da Assisténcia Social no Pais, alterada pela Lei
Federal n® 12.435 de 06/07/2011, d& outras providéncias e revoga todas as leis
anteriores criadas no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social”’, em 14
de agosto de 2017 e EU, em seu nhome, SANCIONO e promulgo como Lei N°
301/2017.

Séao Miguel do Gostoso/RN, 28 de agosto de 2017.

JOSE RENATO TEIXEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
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